RESULTADOS PARCIALES — EVALUACION CURRICULAR

CAS N°001-2023-MDP

PLAZA: ASISTENTE PARA LA UNIDAD DE LOGISTICA'Y CONTROL PATRIMONIAL
N° POSTULANTE FORMACI()IIE\IVALUACION CURRICULAR PUNTAJE CONDICION MOTIVO DE Ho';’:R'O
ACADEMICA | EXPERIENCIA | CAPACITACION | OBTENIDO OBTENIDA DESCALIFICACION | .\ —or oo
01 | ATENCIO ALVINO, GISELA YOMIRA 14 20 06 40 APTO - 2:00PM
02 | FLORES PASCUAL, DELIA - - - - DESCALIFICADO 1 -
03 | ESPINOZA PUTPANA, RIVALDO VINCE 0 20 06 26 NO APTO 2
04 | MORALES CALIXTO, ROLY ALEJANDRO 14 0 06 20 NO APTO 3
05 | ESTELA TRINIDAD, FIORELLA LEYLA - - - DESCALIFICADO 4
06 | VALLE ORTEGA, GUILLERMO 14 20 0 34 NO APTO 5 -
07 | SALAZAR MURGA, JOEL ISAIAS 14 22 06 42 APTO - 2:15PM
08 | CHAVEZ MERINO, LIZ THALIA - - - - DESCALIFICADO 6 -

MOTIVO DE DESCALIFICACION: PARA PASAR A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL EL POSTULANTE DEBE OBTENER MINIMO 40 PUNTOS.

1. INCUMPLIMIENTO DEL NUMERAL Il - DOCUMENTOS A PRESENTAR (3.2) DE LAS BASES DEL PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS N°001-
2023-MDP ( DOCUMENTOS NO SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE FIRMADOS EN CADA HOJA COMO ESTIPULA LAS BASES)

2. NO CUMPLE CON LA FORMACION ACADEMICA REQUERIDA EN LAS BASES
3. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA EN LAS BASES.

4. INCUMPLIMIENTO DEL NUMERAL Ill - DOCUMENTOS A PRESENTAR (3.2) DE LAS BASES DEL PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS N°001-

2023-MDP (DOCUMENTOS NO SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE FIRMADOS, NI FOLEADO EN CADA HOJA COMO ESTIPULA LAS BASES)
5. NO CUMPLE CON LA CAPACITACION MINIMA REQUERIA EN LAS BASES.
6. DOCUMENTO PRESENTADO DE MANERA VIRTUAL FUERA DE HORARIO ESTABLECIDO EN LAS BASES (08:00AM-5:00PM)

PLAZA: ASISTENTE DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, ESTADISTICA E INFORMATICA

- bOSTULANTE I:ORMACI()NEVALUACION CURRICULAR PUNTAJE CONDICION MOTIVO DE HOF;:RIO
ACADEMICA EXPERIENCIA CAPACITACION OBTENIDO OBTENIDA DESCALIFICACION ENTREVISTA

01 | ORTEGA SANTOS, LINA NORMA 18 0 10 28 NO APTO 1

02 | GUAMURO GUERRERO JOSE DILMER 14 0 06 20 NO APTO 2

MOTIVO DE DESCALIFICACION: PARA PASAR A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL EL POSTULANTE DEBE OBTENER MINIMO 40 PUNTOS.

1. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA EN LAS BASES.

2. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA EN LAS BASES.
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RESULTADOS PARCIALES — EVALUACION CURRICULAR

CAS N°001-2023-MDP

PLAZA: JEFE DE LA UNIDAD DE FORMULACION Y EJECUCION DE OBRAS

EVALUACION CURRICULAR HORARIO
N° POSTULANTE FORMACION ; ;:T':méz CSBNT'::\ICI'S :‘ MOTIVO DE DESCALIFICACION DE
ACADEMICA | EXPERIENCIA | CAPACITACION ENTREVISTA
CHAVEZ DAVILA, XAVIER .
01 |\ riTeR 14 22 10 46 APTO 2:30PM
PLAZA: RESPONSABLE DEL AREA TECNICA MUNICIPAL
EVALUACION CURRICULAR HORARIO
N° POSTULANTE FORMACION . ;;JT':L’:%EO CSB'\'T'::;'S /';' MOTIVO DE DESCALIFICACION DE
ACADEMICA | EXPERIENCIA | CAPACITACION ENTREVISTA
SOTO EGUIZABAL, JOSE _
01 | FREDO 18 20 06 44 APTO 2:45PM
02 | PEREZSEGURA, PAPI 14 0 06 20 NO APTO 1

WEBSTER

MOTIVO DE DESCALIFICACION: PARA PASAR A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL EL POSTULANTE DEBE OBTENER MINIMO 40 PUNTOS.

1. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA EN LAS BASES.

NOTA: LA ENTREVISTA PERSONAL SERA EL 31/05/2023, DE ACUERDO AL HORARIO ESTABLECIDO EN LOS RESULTADOS
PARCIALES, INICIANDO A PARTIR DE LAS 2:00PM, LUGAR EN LAS INTALACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PUCAYACU, PORTANDO SU DNI EN FISICO.
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ATTE. EL COMITE EVALUADOR




